Zalacznik do uchwaly Nr 1/20...,zdnia................. r.
w sprawie uchwalenia Statutu Stowarzyszenia

Ujednolicony tekst Statutu Stowarzyszenia
po zmianach zatwierdzonych na Walnym Zebraniu
wdniu............... r.

PROJEKT NOWEGO STATUTU STOWARZYSZENIA BWS

STATUT
STOWARZYSZENIA BYLYCH WYCHOWANKOW

I WYCHOWANEK SALEZJANSKICH INSPEKTORII KRAKOWSKIEJ

z siedziba w Oswiecimiu

RODZIAL I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwg¢: Stowarzyszenie Bylych Wychowankow 1 Wychowanek
Salezjanskich Inspektorii Krakowskiej z siedzibg w Oswiecimiu (w skrocie: Stowarzyszenie
BWS), jest organizacja pozarzadowa, dziata na podstawie Statutu zarejestrowanego w Sadzie
Rejonowym dla Krakowa Srodmiescia w Krakowie na KRS 000105198, Ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2017 roku nr 210 tj.) oraz
niniejszego Statutu.

1.
2.

3.

w

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarcze;.

Caty uzyskiwany przez Stowarzyszenie dochdd jest przeznaczony na realizacje celow
statutowych.

Wszystkie rodzaje dziatalnosci na rzecz czlonkdéw Stowarzyszenia lub innych osob
wykonywane sg przez Stowarzyszenie nieodplatnie.

§2.
Stowarzyszenie dziala we wspotpracy ze Zgromadzeniem Salezjanskim, ktore roztacza
nad nim opieke duchowg i animacyjna.
Stowarzyszenie jest organizacja o charakterze spolecznym, dziala na rzecz ogoétu
spoleczenstwa.
Dziatalno$¢ swa Stowarzyszenie opiera w zasadzie na pracy spotecznej ogotu cztonkow.
Do realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ osoby na podstawie
obowigzujacych przepisow.



§ 3.

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, jednakze
dziatalnos$¢ charytatywng i formacyjng moze prowadzi¢ rOwniez za granicg.
2. Siedziba wladz Stowarzyszenia jest miasto O$wiecim.

§ 4.

Stowarzyszenie moze powotywac jednostki terenowe — zwane dalej Kotami Terenowymi.

§ 5.

Stowarzyszenie moze by¢ czitonkiem innych organizacji krajowych, zagranicznych
1 migdzynarodowych o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

§6.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, znakéw, odznak, barw, itp., zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL 11

CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA

§7.

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Krzewienie ducha $w. Jana Bosko w rodzinach i spoleczenstwie.

2. Moralne 1 materialne wspieranie dzieta $w. Jana Bosko.

3. Zachowywanie 1 pomoc w poglebianiu zasad wychowania katolickiego
i obywatelskiego, nabytego w dziele salezjanskim.

4. Ochrona zycia i godnos$ci cztowieka, rodziny i narodu oraz troska o duchowe, moralne
1 materialne §rodowisko ich zycia i rozwoju.

5. Integrowanie bytych wychowankow 1 wychowanek salezjanskich

§ 8.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. Utrzymywanie cigglej tacznosci z poszczegolnymi Kotami Terenowymi i dzietami
salezjanskimi.

2. Prace formacyjng i edukacyjng w zgodzie z nauczaniem spolecznym Kosciota.

3. Wptywanie na ksztatt polityki spotecznej panstwa poprzez podejmowanie i wspieranie
inicjatyw obywatelskich, szczegdlnie na rzecz rodziny, zgodnych z celami
Stowarzyszenia.

4. Wspotprace z samorzadem terytorialnym w sferze realizacji jego zadan wiasnych,
zgodnych z programem Stowarzyszenia.

5. Wspdlprace z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami o podobnych celach
I zadaniach.

6. Realizacj¢ zadan nalezacych do sfery pozytku publicznego zgodnych z celami
Stowarzyszenia.

7. Organizacja wypoczynku wakacyjnego dla dzieci, mtodziezy i seniorow.

8. Organizowanie form pomocy materialnej rodzin potrzebujacych i mtodziezy biedne;j.

9. Fundowanie stypendiéw dla mtodziezy w szkotach salezjanskich.

0. Dziatalno$¢ charytatywna.

1. Organizowanie imprez sportowych, kulturalnych, sympozjow, pielgrzymek, itp.



ROZDZIAL 111

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§09.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Czlonkow zwyczajnych.
2. Czlonkow wspierajacych.
3. Czlonkéw honorowych.
§ 10.

[EEN

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna — byly wychowanek lub wychowanka
salezjanska lub inna osoba posiadajaca salezjanska formacje duchowa, posiadajaca peing
zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktora pragnie wnies¢ wklad pracy spotecznej
W urzeczywistnianiu celow Stowarzyszenia i ztozy pisemng deklaracj¢ o przystgpieniu
do Stowarzyszenia

Przyjmowanie i skreslanie z listy czlonkéw zwyczajnych nastepuje w drodze uchwaty
podjetej przez Zarzad Glowny Stowarzyszenia.

Zalozyciele Stowarzyszenia staja si¢ czlonkami zwyczajnymi z chwila podpisania listy
zatozycieli.

§ 11.
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna
zainteresowana jego merytoryczng dzialalnoScig, przyjeta na podstawie pisemnej
deklaracji i przekazujaca zadeklarowane wsparcie w formie finansowej lub rzeczowe;j.
Postanowienie §10 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 12.

. Cztonkiem honorowym, W tym prezesem honorowym, moze by¢ osoba fizyczna bedaca

cztonkiem Stowarzyszenia, szczeg6lnie zastuzona w urzeczywistnianiu jego celow.

. Godno$¢ cztonka honorowego oraz prezesa honorowego nadawana jest na podstawie

uchwaty Walnego Zebrania cztonkoéw Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu Glownego
Stowarzyszenia.

§ 13.

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1.
2.

~ow

Czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

Uczestnictwa w zebraniach, naradach, konferencjach oraz innych akcjach organizowanych
dla realizowania statutowych celow Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.

Zglaszania wnioskoéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

Uczestnictwa w zajeciach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

Korzystania z pomocy i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez wtadze
Stowarzyszenia.

§ 14.

Cztonkom honorowym przystuguja wszystkie prawa i1 obowiazki cztonka zwyczajnego
z wyjatkiem oplacania sktadek cztonkowskich.



§ 15.

Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1.
2.
3.

1.
1.1
1.2

1.3

14
1.5

Przestrzegania statutu, regulaminu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Czynnego udzialu w realizowaniu celow statutowych.

Aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez Stowarzyszenie zebraniach,
posiedzeniach, zajeciach, imprezach itp. z wlasnej inicjatywy lub w drodze typowania
na zasadach okreslonych przez wladze Stowarzyszenia.

Regularnego optacania sktadek cztonkowskich oraz innych zadeklarowanych $wiadczen.

§ 16.
Utrata cztonkostwa nastgpuje wskutek:
dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia, zgloszonego na pismie,
skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia z powodu nieusprawiedliwionego zalegania
z oplatg sktadek cztonkowskich za okres przekraczajacy 12 miesiecy, po uprzednim
upomnieniu,
skazania prawomocnym wyrokiem Sadu Powszechnego na kar¢ dodatkowa utraty praw
publicznych badz za czyn popetiony z niskich pobudek (osoba fizyczna),
$mierci cztonka — osoby fizycznej,
likwidacji cztonka — osoby prawnej.
Osobom skreslonym z listy cztonkow przystuguje prawo wniesienia odwotania
do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w terminie do 30 dni od daty
otrzymania zawiadomienia o skre$leniu.

§17.
W przypadku naruszenia Statutu lub innych przepisow i uchwal obowigzujacych
w Stowarzyszeniu mogg by¢ naktadane kary na jego cztonkéw
Tryb postgpowania dyscyplinarnego oraz rodzaj naktadanych kar okreslaja regulaminy
uchwalone przez Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV

WLADZE STOWARZYSZENIA

§18.

Wladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia.
2. Zarzad Gléwny Stowarzyszenia.

3.

Komisja Rewizyjna.

§19.

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 20.
Wtladze Stowarzyszenia maja prawo do uzupehliania we wilasnym zakresie swojego
sktadu o nowych cztonkéw w miejsce tych, ktorzy ustagpili lub zmarli w czasie trwania
kadencji, z tym ze liczba dokooptowanych cztonkéw danej wiadzy nie moze przekraczaé
1/3 liczby cztonkéw wiadz pochodzacych z wyboru.
W przypadku, gdy liczba oséb dokooptowanych juz wynosi 1/3 pierwotnego sktadu
danego organu, a powstaty dalsze ubytki w jego sktadzie, to sktad danego organu mozna



uzupehli¢ tylko i wylgcznie w drodze Walnego Zebrania Stowarzyszenia
| przeprowadzenia na nim wyboréw uzupetniajacych na pozostaty okres kadencji.

§ 21.

1. Uchwaly witadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, przy czym
dla ich waznos$ci wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby 0s6b uprawnionych
do gltosowania w tym prezesa lub przewodniczacego albo ich zastepcy.

2. Glosowanie witadz Stowarzyszenia odbywa si¢ jawnie za wyjatkiem wyboréw
personalnych, w tym wypadku uchwale¢ podejmuje si¢ w gtosowaniu tajnym.

3. Glosownie tajne w kazdej sprawie przeprowadza si¢ na wniosek minimum 1/5 o0séb
bioracych udziat w zebraniu.

4. W razie rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego zebrania.

WALNE ZEBRANIE STOWARZYSZENIA.

§ 22.
Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 23.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia nalezy:
1. uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania,
2. uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia,
3. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan =z dzialalnosci Zarzadu Gléwnego

Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
4. wybor cztonkow Zarzadu Glownego Stowarzyszenia i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia,
rozpatrywanie wnioskow zgltoszonych przez Wtadze Stowarzyszenia oraz jego cztonkow.
uchwalanie zmian Statutu,
nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przekazania jego majatku,
podejmowanie innych uchwat w sprawach wymagajacych decyzji Walnego Zebrania
Cztonkoéw Stowarzyszenia.

©CoNo O

§ 24.
Zwyczajne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia
nie rzadziej niz raz do roku. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego Zebrania
Czlonkow Zarzad Gtowny Stowarzyszenia zawiadamia cztonkow co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.

§ 25.

1. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia zwolywane jest:

1.1 napodstawie uchwaly Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia,

1.2 na zadanie Glownej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

1.3 na pisemny wniosek co najmniej 1/2 liczby cztonkow Stowarzyszenia.

2. Zarzad Glowny Stowarzyszenia zwotuje Nadzwyczajne Zebranie Czlonkéw
Stowarzyszenia w terminie do trzech miesigcy od chwili otrzymania wniosku
lub podjecia uchwaty.



§ 26.

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad,
a Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow obraduje w sprawach, dla ktérych rozpatrzenia zostat
zwolany; uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosow:

1. w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy ilosci cztonkow uprawnionych

do glosowania,

2. W drugim terminie 30 minut po pierwszym bez wzgledu na liczb¢ obecnych uprawnionych

do glosowania.
ZARZAD GEOWNY STOWARZYSZENIA

§ 27.
Zarzad Glowny Stowarzyszenia wybierany jest przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia na 4 letnig kadencje, liczy od 5 do 15 cztonkdéw, w tym przedstawiciele
Kot Terenowych, prezes, wiceprezes, sekretarz oraz delegat ks. inspektora inspektorii
krakowskiej.
Kazde Koto Terenowe ma prawo do wyznaczenia, w drodze wyboru przez Zjazd Kota
BWS, jednego delegata na cztonka Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia.
Delegaci Kot Terenowych oraz delegat ks. inspektora inspektorii krakowskiej zostaja
automatycznie czlonkami Zarzagdu Glownego Stowarzyszenia po ich wyborze przez
uprawnione podmioty z zastrzezeniem § 27 pkt 5 i 6.
. Informacje o wyborze przekazuje si¢ na piSmie:
4.1 w przypadku wyborow nowego Zarzadu Gtoéwnego Stowarzyszenia, podczas Walnego
Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego zwotanego w tym celu,

4.2 w trakcie kadencji informacja kierowana jest do Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia.

W tym przypadku cztonkostwo warunkowane jest wolnym miejscem w Zarzadzie
Glownym Stowarzyszenia.
Wyznaczenie delegata na cztonka Zarzadu Glownego Stowarzyszenia ma charakter
fakultatywny 1 jest wyrazem woli podmiotow uprawnionych do ich wyboru.
W przypadku jednego wolnego miejsca, w trakcie kadencji Zarzadu Gtownego, i Kilku
przedstawicieli wybranych przez Kota Terenowe do jego sktadu, rozstrzyga sie
w glosowaniu tajnym podczas najblizszego Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia.
Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Prezes, wiceprezes oraz sekretarz wybierani przez Zarzad Gltéwny sposrod jego
cztonkow.
Zarzad Gtowny Stowarzyszenia zbiera si¢ na posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.
Zarzad moze przeprowadzi¢ posiedzenie poprzez telekonferencje, ktora skutkuje
podjeciem uchwat.

10. Do kompetencji Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia nalezy:
10.1 reprezentowane Stowarzyszenia na zewnatrz,
10.2 zatwierdzanie planow merytorycznych i finansowych na dany rok sporzadzonych przez

prezesa,

10.3 zatwierdzanie realizacji planéw finansowych i bilansow sporzadzonych przez

ksiegowa(ksiggowego) Stowarzyszenia,

10.4 inicjowanie nowych kierunkoéw i sposobow dzialania,
10.5 uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich cztonkéw zwyczajnych, trybu optacania

sktadek,

10.6 sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia,
10.7 decydowanie w innych sprawach niezastrzezonych do wytacznej kompetencji innych

wladz Stowarzyszenia,

10.8 przyjmowanie i skreslanie z listy czlonkow Stowarzyszenia po pisemnej opinii

wladnego Kota Terenowego,



10.9 zwalnianie catkowite lub czesciowe ze sktadek cztonkow Stowarzyszenia,
10.10 zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
10.11 powotywanie jednostek terenowych.

11.

12.

4.
4.1

4.2

4.3

Do
1.

W posiedzeniach Zarzadu Gloéwnego Stowarzyszenia moga bra¢ udzial czionkowie
Komisji Rewizyjnej i inni zaproszeni goscie.
Posiedzenia Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia sg protokotowane.

GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA STOWARZYSZENIA

§ 28.
Glowna Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest najwyzszym organem kontrolnym
Stowarzyszenia.
Gltoéwna Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia w liczbie od 3-5 oséb wybierana jest przez
Walne Zebranie Cztonkow.
Gléwna Komisja Rewizyjna zwotuje swoje pierwsze zebranie pod przewodnictwem
przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia bezposrednio
po wyborze cztonkow Glownej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, na ktorym wybiera
ze swojego grona: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.
Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia:
nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowe;,
nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyS$lne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
moga otrzymywaé z tytulu pehlienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokoSci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsi¢biorstw ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

§ 29.
zakresu dzialania Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:
przeprowadzenie co najmniej raz w roku Kkontroli caloksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej i rzetelnosci
gospodarowania,
przedstawianie Zarzagdowi Stowarzyszenia wynikow 1 wnioskow W sprawie dziatalnosci
Stowarzyszenia,
sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkoéw Stowarzyszenia sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.

§ 30.
Posiedzenia Gtownej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zwotuje przewodniczacy lub
jego zastepca w miar¢ potrzeb nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia sg protokotowane.



1.1
1.2
1.3

=

ROZDZIAL V
JEDNOSTKI TERENOWE - KOLA TERENOWE

§ 31.

1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze Statutu Zarzad Giéwny powotuje Kota
Terenowe na wniosek co najmniej 7 osob deklarujacych chec¢ przystgpienie do
Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami zwyczajnymi.

2. Tworzagc Koto Terenowe, Zarzad Gléwny okresla jego zasieg terytorialny
oraz siedzibe.

§ 32.
Wtadzami Kota Terenowego sa :
Zjazd Kota BWS,
Zarzad Kota BWS,
Komisja Rewizyjna Kota BWS.
§ 33.

Kadencja Wtadz Kota Terenowego trwa 4 lata

Wiadze Kota Terenowego maja prawo do uzupelniania we wiasnym zakresie swojego
sktadu o nowych cztonkéw w miejsce tych, ktorzy ustapili lub zmarli w czasie trwania
kadencji, z tym ze liczba dokooptowanych cztonkow danej wladzy nie moze przekraczaé
1/3 liczby cztonkow wiadz pochodzacych z wyboru.

W przypadku, gdy liczba oséb dokooptowanych juz wynosi 1/3 pierwotnego skladu
danego organu, a powstaty dalsze ubytki w jego sktadzie, to sktad danego organu mozna
uzupetni¢ tylko i wylacznie w drodze Zjazdu Kota BWS i przeprowadzenia na nim
wyborow uzupetiajgcych na pozostaty okres kadencji.

§ 34.
Uchwaty wtadz Kola Terenowego zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, przy czym
dla ich wazno$ci wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby 0s6b uprawnionych
do glosowania, w tym prezesa lub przewodniczacego albo ich zastepcy.
Glosowanie witadz Kota Terenowego odbywa si¢ jawnie za wyjatkiem wyborow
personalnych, w tym wypadku uchwale¢ podejmuje si¢ w gtosowaniu tajnym.
Glosownie tajne mozna przeprowadzi¢ w sprawie na wniosek minimum 1/5 os6b
biorgcych udzial w zebraniu.
W razie rownej liczby gltosow decyduje gltos przewodniczacego zebrania.

ZJAZD KOLA BWS.

§ 35.

Zjazd Kota BWS jest najwyzsza wladza Kola Terenowego. Zjazd Kota BWS moze by¢
zwyczajny lub nadzwyczajny.



§ 36.
Do wytacznej kompetencji Zjazdu Kota BWS nalezy:
1. uchwalanie regulaminu Zjazdu Kota BWS,
2. Uchwalanie gtownych kierunkow dziatalnosci Kota Terenowego,
3. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Kota BWS i Komisji
Rewizyjnej Kota BWS,
4. wybor cztonkow Zarzadu Kota BWS i Komisji Rewizyjnej Kota BWS,
5. podejmowanie innych uchwat w sprawach wymagajacych decyzji Zjazdu Kota BWS.

§ 37.
Zwyczajny Zjazd Kota BWS zwotywany jest przez Zarzad Kota BWS nie rzadziej niz raz do
roku. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego Zjazdu Kota BWS Zarzad Kota
BWS zawiadamia cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§ 38.
1. Nadzwyczajny Zjazd Kota BWS zwotywany jest:
1.1 na podstawie uchwaty Zarzadu Kota BWS,
1.2 na zadanie Komisji Rewizyjnej Kota BWS,
1.3 na pisemny wniosek co najmniej 1/2 liczby cztonkow Kota Terenowego.
2. Zarzad Kota BWS zwoluje Nadzwyczajny Zjazd Kota BWS w terminie do trzech
miesiecy od chwili otrzymania wniosku lub podjecia uchwaty.

§ 39.
Zjazd Kota BWS obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, a Nadzwyczajny Zjazd
Kota BWS obraduje w sprawach, dla ktorych rozpatrzenia zostal zwotany. Uchwaly zapadaja
zwykla wigkszoscig gloséw:
1. w pierwszym terminie przy obecno$ci co najmniej potowy ilosci cztonkéw uprawnionych
do glosowania,
2. w drugim terminie 30 minut po pierwszym bez wzglgdu na liczbe obecnych uprawnionych
do gltosowania.

ZARZAD KOLA BWS

§ 40.
1. Zarzad Kota BWS wybierany jest przez Zjazd Kota BWS na 4 letnig kadencje, liczy od
3 do 5 cztonkoéw, w tym prezesa, wiceprezesa oraz sekretarza.
2. Prezes, wiceprezes oraz sekretarz wybierani sg przez Zarzad Kota BWS sposrod jego
cztonkow.
Zarzad Kola BWS zbiera si¢ na posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.
Do kompetencji Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia nalezy:
4.1 reprezentowanie Kota Terenowego na zewnatrz W sprawach nie zarezerwowanych do
wylacznej kompetencji Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia,
4.2 zatwierdzanie planow merytorycznych i finansowych na dany rok,
4.3 zatwierdzanie realizacji planéw finansowych,
4.4 inicjowanie nowych kierunkow i sposobow dziatania,
4.5 skladanie sprawozdan Zjazdowi Kota BWS,
4.6 decydowanie w innych sprawach niezastrzezonych do wylacznej kompetencji innych
wladz Stowarzyszenia,
5. W posiedzeniach Zarzadu Kota BWS moga bra¢ udzial cztonkowie Komisji Rewizyjne;j
I Inni zaproszeni goscie.
6. Posiedzenia Zarzadu Kota BWS s3 protokotowane.

»w



KOMSJA REWIZYJNA KOLA BWS

§41.

Komisja Rewizyjna Kota BWS jest najwyzszym organem kontrolnym Kota Terenowego.

Komisja Rewizyjna Kota Terenowego w liczbie od 3-5 os6b wybierana jest przez Zjazd
Kota BWS.

Komisja Rewizyjna Kota BWS zwoluje swoje pierwsze zebranie pod przewodnictwem
Zjazdu Kota BWS bezposrednio po wyborze cztonkéw Komisji Rewizyjnej Kota BWS,
na ktérym wybiera ze swojego grona: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
I sekretarza.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Kota BWS nie mogg by¢ czlonkami organu
zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

§42.
Rozwigzanie Kota Terenowego nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu Gléwnego
w przypadku:
1. Zaprzestania faktycznej dziatalnosci Kota Terenowego lub  zmniejszenia  stanu

2.

1.

2.

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6

liczebnego cztonkow ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okres dluzszy
niz rok.
Ztozenia przez Zarzad Kota wniosku o rozwigzanie Kota Terenowego.

ROZDZIAL VI
MAJATEK I FUNDUSZE

§ 43.
Majatek Stowarzyszenia stanowiag nieruchomos$ci, ruchomosci, fundusze oraz
inne dochody.
Na fundusz Stowarzyszenia sktadaja sig:
wptywy ze sktadek cztonkowskich,
dochody z majatku ruchomego i1 nieruchomego,
wplywy z dziatalnoS$ci statutowe;,
dotacje,
zapisy 1 darowizny oraz wplywy od sponsorow,
odpisy od podatku przewidziane prawem.

§ 44

5% kwoty pochodzacej ze sktadek cztonkowskich Zarzad Kota BWS odprowadza w terminie
do konca I kwartatu roku kalendarzowego na konto Stowarzyszenia BWS.

§ 45.
Majatek nieruchomy moze by¢ nabywany przez Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia.
Zbycie lub obcigzenie majatku nieruchomego moze wystapi¢ wylacznie za zgoda Zarzadu
Glownego Stowarzyszenia.
Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi



cztonkowie, czlonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi".

Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, cztonkow
organéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich w szczegodlnosci, jezeli przekazywanie to nastgpuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

Zabrania si¢ wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czionkéw organow
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

Zabrania si¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 46.
Do waznosci o$wiadczen w sprawie praw i obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia
wymagany jest podpis prezesa lub pelnomocnika Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia,
ktory wybierany jest przez zarzad w drodze uchwaty.
Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

§ 47.
Uchwaly w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Czltonkow Stowarzyszenia wigkszosciag minimum 2/3 glosow przy obecnosci
przynajmniej polowy cztonkow.
W przypadku braku kworum w pierwszym terminie zebrania Statut mozna zmienié
W drugim terminie wigkszoscig 2/3 glosoOw, bez wzgledu na liczbe obecnych
uprawnionych do glosowania. W tym przypadku drugi termin zebrania moze
by¢ wyznaczony w terminie na nie mniej niz 30 dni od daty pierwszego terminu.
Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszania okre§la sposob likwidacji a takze, ze pozostaty
majatek Stowarzyszenia zostanie przeznaczony na cel zgodny z jego Statutem.



